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SIAULIU ,,RASOS“ PROGIMNAZIJOS
IKIMOKYKLINIO UGDYMO SKYRIAUS
VALYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

Pareigybés pavadinimas — valytojas, pareigybés grupe — V.
Pareigybés lygis — D.

Pareigybés paskirtis — palaikyti Svarg bendro naudojimo patalpose.
Pareigybés pavaldumas — ugdymo partipinimo padalinio vadovui.
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IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI DARBUOTOJUI

5. Valytojui netaikomi i$silavinimo ar profesinés kvalifikacijos reikalavimai.

6. Valytojas turi buti susipazings ir vadovautis:

6.1. darbo tvarkos taisyklémis;

6.2. pareigybés apraSymu;

6.3. ugdymo jstaigos direktoriaus jsakymais, tiesioginio vadovo nurodymais;

6.4. darby saugos ir sveikatos, prieSgaisrinémis instrukcijomis;

6.5. Lietuvos higienos norma Nr. 75;

6.6. darby saugos ir sveikatos instrukcijomis dirbant su dulkiy siurbliu ir blizgintuvu.

III SKYRIUS
DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

7.1. plauna jam paskirty patalpy grindis, koridorius, laiptines, valo ir plauna sanitarinius
mazgus, nuvalo drégnu skuduru grindy apvadus ir laipty turéklus;

7.2. valo kilimus drégnu biidu ir dulkiy siurbliu;

7.3. nuSluosto dulkes drégnu biidu nuo darbo staly, spinty, lentyny ir kity baldy, dury ir
palangiy;

7.4. nuvalo langy stiklus (salés, laiptinés, kabinety, galerijy) ir nuplauna jy rémus du kartus
per metus;

7.5. nuima ir atiduoda skalbyklai uzuolaidas du kartus per metus;

7.6. kasdien iSneSa Siuksles 1§ SiukS$liadéZiy j numatytas vietas, dezinfekuoja unitazus ir
kriaukles bei kitus sanitarinius mazgus;

7.8. dirba tik jam pavestg darba, dalyvauja talkose, esant reikalui talkina grupiy darbuose;

7.9. nepazeidzia doros, etikos ir darbo drausmes;

7.10. informuoja jstaigos administracijg apie pastebéta ar jtariamg smurtg, prievartos,

seksualinio iSnaudojimo apraiskas, kitg vaiko teisiy pazeidima.



IV SKYRIUS
DARBUOTOJO TEISES

8. Sias pareigas einantis darbuotojas turi teise:

8.1. reikalauti, kad valomos patalpos bty paliktos tvarkingos;

8.2. reikalauti tinkamy darbo sglygy ir jrankiy;

8.3. reikalauti darbo riiby ir avalynés, saugos priemoniy;

8.4. gauti pareiging algg jstatymy nustatyta tvarka;

8.5. gauti teisés aktuose nustatytas socialines ir kitas garantijas;

8.6. buti profesiniy sgjungy, organizacijy, susivienijimy, politiniy partijy nariais; ne darbo
metu dalyvauti politinéje veikloje;

8.7. atostogauti pagal i§ anksto suderintg atostogy grafika;

8.8. atsisakyti vykdyti uzduoti ar pavedima, jeigu tai prieStarauja jstatymui, rastu pateikus
atsisakymo motyvus.

V SKYRIUS
DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

9. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako uz:

9.1. administracijos jsakymy, pavedimy vykdyma;

9.2. atliekamy darby kokybeg;

9.3. Svarg ir tvarka jstaigos patalpose;

9.4. darby saugos ir sveikatos, gaisro saugos instrukcijy, darbo tvarkos taisykliy, pareigybés
aprasymo reikalavimy vykdyma.

10. Uz pareigy nevykdyma arba netinkamg vykdyma taikoma Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta drausminé, administraciné, materialiné ir baudziamoji atsakomyb¢, priklausomai nuo
pazeidimo aplinkybiy ir pasekmiy.

SUDERINTA

Siauliy ,,Rasos“ progimnazijos darbo tarybos
2024 m. sausio 10 d.

Protokolu Nr. DT- 2

Susipazinau

(Parasas)

(Vardas ir pavard¢)

(Data)



