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ŠIAULIŲ „RASOS“ PROGIMNAZIJOS  

2025 METŲ VEIKLOS PLANAS  

 

I SKYRIUS  

BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

Progimnazijos veiklos planas parengtas 2025 metams, atsižvelgiant į Šiaulių „Rasos“ progimnazijos 2025-2027 m. strateginį veiklos planą, 2024-

2025 m. m. ugdymo planą. 

II SKYRIUS 

SITUACIJOS ANALIZĖ 

 

Progimnazijos veikla organizuojama trijuose skyriuose – ikimokyklinis, pradinis ir pagrindinis. Progimnazijoje ugdosi 160 ugdytiniai 

ikimokykliniame skyriuje ir mokosi 529 mokiniai pagal priešmokyklinio, pradinio, pagrindinio ugdymo I dalies programas. Sudaryta 10 ikimokyklinio ugdymo 

grupių, 3 priešmokyklinio ugdymo grupės ir 24 klasių komplektai. Ugdomi 53 mokiniai atvykę iš Ukrainos. Mokyklos mokinių skaičius didėja nuo 2018 m. 

(vidutiniškai didėja ~ 8 proc.).   

Mokinių ugdymosi pasiekimai per pastaruosius metus išlieka stabilūs. Bendras progimnazijos mokinių pažangumas 96,24 proc.: 1–4 kl. 69,6 proc. 

mokinių baigė aukštesniuoju ir pagrindiniu lygiu; 5–8 kl. 50,6 proc. mokslo metus baigė aukštesniuoju ir pagrindiniu lygiu. 100 proc. progimnaziją baigusių 

aštuntokų mokymąsi tęsia gimnazijose. 2023–2024 m. m. progimnazijos 4 ir 8 klasių mokiniai dalyvavo Nacionaliniame mokinių pasiekimų patikrinime: 4 klasių 

mokiniai atliko matematikos, skaitymo užduotis; 8 klasių – matematikos, lietuvių kalbos ir literatūros (skaitymo) užduotis. Ketvirtokų matematikos pasiekimai – 

51,0 proc.; skaitymo – 41,3 proc. 8 klasės mokinių: matematikos – 30,3 proc.; lietuvių kalbos ir literatūros (skaitymo) – 66,5 proc.   

Progimnazijoje dirba: 66 pedagogai, iš kurių 15 mokytojų metodininkų, 21 vyresniųjų mokytojų ir 30 mokytojų bei 35 aplinkos aprūpinimo 

darbuotojų. Pagalbą mokiniams teikia 2 socialiniai pedagogai, 2 logopedai, 3 specialieji pedagogai, 1 bibliotekininkas, 1 judesio korekcijos specialistas, 19 

mokinio padėjėjų, 1 visuomenės sveikatos priežiūros specialistas, 5 VDM klasės kuratoriai, 5 VDM klasės kuratoriaus padėjėjai, 1 karjeros ugdymo specialistas. 

Progimnazijos pedagogų amžiaus vidurkis 45 m. (t. y. žemiau nei vidutinis pedagogų amžius savivaldybėje 53,52 m.). 2024 m. aukštesnei kvalifikacinei 

kategorijai atestavosi 4 pedagogai – du įgijo mokytojo metodininko ir 2 vyresniojo mokytojo kvalifikacinę kategoriją. Progimnazijos mokytojai tobulino savo 

kompetencijas miesto ir šalies kvalifikacijos tobulinimo renginiuose: dauguma jų skirta skaitmeninei kompetencijai, atnaujinto ugdymo turinio diegimo, įtraukiojo 

ugdymo klausimams.   

Nuo 2020 m. progimnazijoje ugdymas organizuojama pagal Visos dienos mokyklos (toliau VDM) II modelį pagal Rekomendacijas dėl visos dienos 

mokyklos kūrimo ir veiklos organizavimo, patvirtinto Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministro 2018 m. birželio 26 d. įsakymu Nr. V-606. 2024–

2025 m. m. progimnazijoje veiklą vykdo penkios VDM II modelio klasės.  
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Progimnazijos valdymas organizuojamas trimis valdymo lygiais: direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, skyrių vedėjai. Progimnazijoje 

veikia savivaldos institucijos: Darbo taryba, Progimnazijos taryba, Mokinių seimas, Tėvų aktyvas ir Pedagogų taryba. Progimnazija savo veiklą planuoja 

rengdama strateginį veiklos planą, metinį veiklos planą, ugdymo planą, ugdymo turinio programas ir dalykų planus, administracijos veiklos planą, neformaliojo 

švietimo programas, pedagogų atestacinės komisijos planą, progimnazijos tarybos, Vaiko gerovės komisijos, metodinių grupių ir pogrupių, Viešųjų pirkimų, 

pusmečių renginių, bibliotekos veiklos, ekstremaliųjų situacijų valdymo planus. Korupcijos prevencijos priemonių programa ir korupcijos prevencijos programos 

įgyvendinimo priemonių planas, Sveikatos stiprinimo programa. Remiantis planais progimnazija rengia kiekvieno mėnesio veiklos planą, kuris padeda efektyviau 

koordinuoti ir organizuoti mokyklos veiklą, įgyvendinti numatytus uždavinius bei siekti tikslų.  

Kiekvienais metais atnaujinamos ugdymo(si) priemonės, IKT įranga. Visi progimnazijos kabinetai kompiuterizuoti su prieiga prie interneto. Iš viso 

progimnazijoje ugdymo(si) procese ir kitoje mokyklos veikloje naudojami 26 stacionarūs ir 87 nešiojami kompiuteriai, 30 projektorių, 4 vaizdo kameros, 5 

interaktyvios lentos, 15 išmaniųjų ekranų, 1 išmani siena, 25 planšetiniai kompiuteriai, 14 spausdintuvų, 4 daugiafunkciniai kopijavimo aparatai, hibridinės klasės 

įranga. Mokykloje veikia belaidžio interneto ryšys, kuriuo gali naudotis progimnazijos darbuotojai ir mokiniai. Organizuojant ugdymo(si) procesą naudojamas 

skaitmeninis ugdymo turinys ir  platformos – MS 365, EDUKA klasė ir kt.   

Kasmet modernizuojamos ugdymosi aplinkos. 2024 m. pradėtas įgyvendinti Europos sąjungos lėšomis finansuojamas projektas „Edukacinių erdvių 

įrengimas Šiaulių miesto ugdymo įstaigose, vystant visos dienos mokyklos veiklas“, kurio metu numatyta atnaujinti VDM klasėms skirtas aplinkas bei įrengti 

sensorinį kambarį. Atlikti remonto darbai kabinetuose (114, 306, 310), II aukšto B, C korpusų koridoriai pritaikyti daiktų saugojimo spintelių įrengimui. Įsigyti 

24 baldų (mokinio suolas ir kėdė) komplektai. Technologijų kabinetas papildytas įranga bei priemonėmis tekstilės / dizaino temų įgyvendinimui. Taip pat 2024 

m. progimnazija dalyvauja pilotiniame Šiaulių miesto savivaldybės projekte „Saugi mokykla“, kurio metu įrengta vaizdo stebėjimo sistema, mokinių įėjimo ir 

išėjimo kontrolės sistema, įdiegta dūmų detekcijos sistema, įsigyti metalo detektoriai ir narkotinių medžiagų nustatymo testas.   

Šiaulių „Rasos“ progimnazija naudoja savitą informavimo ir komunikavimo sistemą. Administracijos ir mokytojų informaciniai pasitarimai vyksta 

kiekvieną trečiadienį; kiekvieną mėnesį organizuojami Pedagogų tarybos ir Vaiko gerovės komisijos posėdžiai; ne rečiau kaip 4 kartus per metus vyksta 

susitikimai arba individualūs pokalbiai su mokinių tėvais (globėjais). Esant ekstremaliai situacijai šalyje, susitikimai organizuojami nuotoliniu būdu. Efektyviam 

informavimui ir komunikavimui progimnazijoje naudojamos priemonės: mobilusis telefoninis ryšys, progimnazijos internetinė svetainė www.rasosp.lt, 

bendruomenės socialiniai tinklai Facebook, Instagram, el. dienynai manodienynas.lt, musudarzelis.com, dokumentų ir užduočių valdymo sistema „Integrra“, MS 

365 platforma, dokumentų valdymo bendroji informacinė sistema „DBSIS“.  

Progimnazijoje nuolatos vykdoma ugdomosios veiklos stebėsena ir vidaus kontrolė. Mokyklos veiklos stebėseną vykdo progimnazijos veiklos 

įsivertinimo ir stebėsenos darbo grupė, direktorius stebi ir kontroliuoja, kaip įgyvendinami strateginiai tikslai ir programos, numatytų uždavinių įvykdymas, 

vykdomų programų priemonių efektyvumas. Ugdomojo proceso ir pedagoginės veiklos stebėsena vykdoma pagal parengtą metinę stebėsenos programą. Vyksta 

kasmetinės veiklos aptarimas metinių pokalbių metu bei į(si)vertinimas.   

 

Priemonės Veikla  Atsakingi vykdytojai Vykdymo data Įgyvendinimo/sėkmės kriterijai 

08.01. Sudaryti sąlygas skirtingų ugdymosi poreikių mokiniams pagerinti asmeninius pasiekimus. 

08.01.01 priemonė. Ugdyti 

mokinių gebėjimą objektyviai 

įsivertinti. 

 

4-6 m. amžiaus vaikų 

įsivertinimo sistemos, naujų 

metodų paieška. Fiksuoti ir 

analizuoti 1-8 klasių mokinių 

mokymosi pasiekimus ir  

asmeninę pažangą. Pildyti ir 

IUMG, PUMG, DMG, 

KVMG  

Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

 

 

100 proc. 4-6 m. mokytojos 

kasdien naudoja įsivertinimo 

metodus. Ne mažiau nei 3 kartus 

per mokslo metus 1-4 ir 5-8 

klasių mokiniai stebi ir fiksuoja 

savo pažangą,  ją analizuoja 



aptarti MAP su 1-8 klasių 

mokiniais. Pasidalinti 

pastebėjimais ir patirtimi su  

kolegomis. 

klasių valandėlėse. 100 proc. 2-8 

klasių mokinių pildo MAP. Visi 

mokytojai stebi mokinių 

asmeninę pažangą, kartu su 

mokiniu nusimatomi tikslai ir  

priemonės, kaip juos pasiekti. 

Bent 2 kartus per mokslo metus 

mokiniai aptaria savo pažangą su 

kiekvienu dalyko mokytoju.  

Analizuoti ugdymosi 

pasiekimus. Vykdyti vaikų 

pasiekimų vertinimą, pagal 

naują ikimokyklinio ugdymo 

pasiekimų aprašą.   Nuolatos 

informuoti tėvus apie 

mokinių pasiekimus ir 

pažangą.  Mokinio mokymosi 

rezultatų ir pažangos 

aptarimui taikomi 

individualūs pokalbiai: 

mokinys – mokytojas – tėvas 

(globėjas).  

IUMG, PUMG, DMG 

  

Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

Mokytojai informuoja tėvus apie 

mokinių pasiekimus ir pažangą, 

rašo komentarus neigiamiems 

vertinimais. 100 proc. mokytojų 

vertina vaikų pasiekimus pagal 

atnaujintas pasiekimų sritis. 

Atnaujintas pasiekimų vertinimo 

aprašas, numatyti nauji 

susitarimai dėl vaikų pasiekimų 

vertinimo ir dokumentavimo. 

Visi mokytojai aptars su 

mokiniais ir jų tėvais 

individualiai kiekvieno mokinio 

rezultatus ir pažangą. Kartu 

numatys tolimesnį mokymosi 

tikslą. 

Ikimokyklinio ugdymo 

programos turinio 

atnaujinimas. 

IUMG Sausis – balandis  Ilgalaikių ir trumpalaikių planų 

analizavimas ne rečiau kaip 2 

kartus per metus. Atnaujinta 

ikimokyklinio ugdymo 

planavimo forma. Organizuojami 

darbo grupės susirinkimai 

kiekvieną ketvirtadienį. 

Atnaujinta ikimokyklinio 

ugdymo programa.100 proc. 



pedagogų nuo rugsėjo dirba pagal  

atnaujintą ugdymosi programą. 

08.01.02 priemonė. Tenkinti 

mokinių skirtingus 

ugdymo(si) poreikius. 

Parengti ir vykdyti mokinių 

diagnostinius testus 

PUMG, DMG Kovas – gegužė, rugsėjis 

– spalis  

Parengti kiekvienos klasės 

diagnostiniai testai. 

Testavime dalyvauja 95 proc. 2-8 

klasių mokinių. 

Konsultacijų vedimas 

mokymo sunkumų 

patiriantiems mokiniams, 

gabiems mokiniams. 

Kryptingos konsultacijų  

NMPP pasiruošimui 

PUMG, DMG Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

 

  

Kryptingos konsultacijos 

vedamos 4 ir 8 klasių mokiniams, 

pasiruošimas NMPP.   

  

 

Mokinių adaptacijos 

aptarimas. 

 

  

IUMG , PUMG, DMG, VGK Lapkritis, vasaris Aptarta PUG ugdytinių, 1, 5 

klasių ir naujai atvykusių 

mokinių adaptacija. Visiems 

sunkumų patiriantiems 

mokiniams sudaryti pagalbos 

planai. 

Ilgalaikis STEAM projektas 

„Mažasis STEAM’ukas“  

PUMG Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis  

 

1-4 VDM klasės dalyvaus ir 

parengs ir pristatys bent po 1 

projektą. 

Naudojimas išmaniosios 

sienos klasės valandėlių metu. 

  

PUMG 

  

Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis  

  

Kiekvienas mokytojas praves 

bent 2 klasės valandėlės, 

naudojant išmaniąją sieną.  

Integruotų veiklų dienos 

miesto pedagogams. 

 

MT, PUMG,  DMG,  

 

Balandis, spalis 

 

Mokytojų, kartą per pusmetį 

vedančių pamokas kitų mokyklų 

mokytojams, dalis – 25 proc.; 

integruotų pamokų dalis – 15 

proc.; netradicinėse kultūrinėse 

erdvėse vedamų integruotų 

pamokų dalis – 5 proc.   

Sudaryti sąlygas mokiniams 

dalyvauti mokyklos, miesto, 

šalies dalykinėse 

MT, DMG, PUMG 

 

 

Sausis – gegužė,  

Rugsėjis – gruodis  

 

Mokytojai remiantis patvirtintu 

miesto olimpiadų ir konkursų 

planu rengs mokinius 

olimpiadoms, organizuos 



olimpiadose, konkursuose, 

konferencijose. 

 

olimpiadų etapus mokykloje, 

dalyvaus miesto olimpiadose ir 

konkursuose. Kiekvienas 

mokytojas kryptingai ugdys bent 

2 mokinius, kurie sudalyvaus 

miesto, respublikiniuose ar 

tarptautiniuose konkursuose, 

renginiuose, olimpiadose, 

konferencijose. 

Vykdyti tarpinius vaikų 

pasiekimų ir pažangos 

aptarimus su VGK nariais. 

IUMG, PUMG Gruodis, sausis  Aptarti ugdytinių stiprybes, 

silpnybes, numatyti pagalbos 

priemones. 

08.01.03 priemonė. Kurti 

aplinką, užtikrinančią vaiko 

visuminį ugdymą. 

 

 

 

Organizuoti ugdymo(si) 

veiklas kitose progimnazijos 

erdvėse ir/ar netradicinėse 

kultūrinėse erdvėse 

PUMG, DMG Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis  

  

Kiekvienas mokytojas bent 1 

kartą per pusmetį organizuos 

veiklą kitose progimnazijos 

erdvėse (informacinis centras, 

aktų salė, sporto salė, mokyklos 

kiemas, fojė, kupolas ir t.t.) ir/ar 

netradicinėse kultūrinėse erdvėse. 

Organizuoti užsiėmimus 

įrengtame sensoriniame 

kambaryje 

IUMG 

 

Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

 

Kiekviena ikimokyklinio 

ugdymo grupė bent po kartą per 

mėnesį vykdys veiklas 

sensoriniame kambaryje. 

Organizuoti integruotas 

edukacines veiklas ir 

pamokos su dalykų 

mokytojais, švietimo 

pagalbos specialistais, 

socialiniais partneriais, tėvais 

(globėjais, rūpintojais) ir 

kitais švietimo paslaugų 

tiekėjais 

IUMG, PUMG, DMG  

 

Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

 

Kiekvienas mokytojas praveda 

bent po 1 veiklą/pamoką.  

 

Plėtoti STEAM ugdymo 

galimybės 

IUMG, PUMG Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

Kiekviena mokytoja praveda bent 

po 1 STEAM veiklą. 



Diegti inovatyvius metodus 

(LEGO) ugdymo procese 

IUMG Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

Kiekvieną savaitę vykdoma bent 

po 1 LEGO veiklą. 

Tęsti Visos dienos mokyklos 

(VDM) II modelio 

įgyvendinimą 

Administracija Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

5 klasėse įgyvendinamas VDM II 

modelis. 

08.01.04 priemonė. Tikslingai 

taikyti IKT ugdymo(si) 

procese. 

Klasių  vadovų tikslingos 

veiklos netradicinėse 

aplinkose (ekskursijos, 

išvykos, edukaciniai 

užsiėmimai, kt.), įtraukiant 

IKT 

KVMG  Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

 

Kiekvienas klasių koncentras 

kartą per pusmetį praves vieną 

veiklą netradicinėje aplinkoje, 

panaudojant IKT. 

 

Skaitmeninio ugdymo(si) 

turinio kūrimas ir taikymas 

pamokose panaudojant 

skaitmenines aplinkas 

EDUKA klasė, EMA, Teams, 

„Vedliai“, DI ir kt. 

IUMG, PUMG, DMG,  Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

Kiekvienas mokytojas bent 5 

proc. pamokose naudoja 

skaitmenines aplinkas ir / ar 

turinį. 

 

Organizuojant ugdymo 

procesą numatyti ir taikyti 

progimnazijos turimus IKT 

resursus (išmani siena, 

išmanieji ekranai, IT 

kabinetas, planšetiniai 

kompiuteriai ir pan.).  

IUMG, PUMG, DMG, MT Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis  

25 proc. pamokų organizuojama 

taikant IKT resursus. Visi dalyko 

mokytojai ilgalaikiuose ugdymo 

planuose numatys IKT tikslingą 

panaudojimą.  

  

Pildyti virtualų ugdomųjų 

metodų banką (VUMB) 

naujomis nuorodomis 

IUMG Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis  

 

Papildytas VUMB bent 5 

naujomis nuorodomis. 

Edukacinės patirties 

virtualaus banko „Kolega 

kolegai“ pildymas 

MT, PUMG, DMG Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis  

 

Bent 1 kiekvieno pogrupio 

mokytojas papildys edukacinės 

patirties virtualų banką „Kolega 

kolegai“ nauja priemone, metodu 

ar kt. 

08.01.05 priemonė. Planingai 

ir kryptingai kelti mokytojų 

Kvalifikacijos tobulinimas, 

plėtojant klasės vadovo 

kompetencijas. 

KVMG Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis  

 

Ne mažiau kaip 85 proc. klasės 

vadovų dalyvauja kvalifikacijos 

tobulinimo mokymuose klasės 



kvalifikaciją ir 

kompetencijas. 

  vadovų veiklos tobulinimo 

klausimais. 

Pedagogų kvalifikacijos 

tobulinimas atnaujinto 

ugdymo turinio 

diegimo,  įtraukiojo ugdymo 

įgyvendinimo, 

bendradarbiavimo ir 

bendradarbiavimo kultūros, 

skaitmeninių kompetencijų 

tobulinimo, socialinio-

emocinio ugdymo temomis  

MT, IUMG, PUMG, DMG   

 

 

 

Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

  

100 proc. mokytojų pasiruoš 

įgyvendinti atnaujintą ugdymo 

turinį: dalyvaus kvalifikacijos 

kėlimo kursuose ir pasidalins 

konferencijų, seminarų medžiaga 

su kolegomis. Kiekvienas 

mokytojas per metus dalyvaus 

mažiausiai 15 val. kvalifikacijos 

tobulinimo veiklose. Po 

kiekvieno renginio metodinės 

grupės posėdyje pristato 

tobulinimo veiklos programos 

turinį.  

Mokytojų metodinė 

edukacinė diena pasirinkta 

tema. 

MT, PUMG, DMG 

 

 

Balandis, lapkritis Ne mažiau 50 proc. mokytojų 

pasidalins pedagogine patirtimi 

pasirinkta tema (ypatingas 

dėmesys skiriamas veikloms su 

mokiniais skatinančioms mokinių 

motyvaciją ir pažangą pamokose, 

jų rezultatų gerinimui). 

Integruotų/ atvirų/ pažintinių/ 

kultūrinių veiklų stebėjimas 

kitose ugdymo įstaigose 

MT, IUMG, PUMG, DMG 

 

Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

50 proc. mokytojų stebės atviras 

pamokas vedamas kitų mokyklų 

pedagogų. 

08.02. Kurti stiprią, susitarimais grindžiamą progimnazijos kultūrą, skatinti bendruomenės narių įsitraukimą į progimnazijos veiklas. 

08.02.01 priemonė. 

Nuoseklus ir tvarus socialinio 

emocinio ugdymo (SEU), 

sveikatą stiprinančių, 

„Tvarios mokyklos“ 

programų įgyvendinimas. 

 

SEU, sveikatą stiprinančių 

programų įgyvendinimas ir 

integravimas ugdymo 

procese  

 

IUMG, PUMG, DMG, VGK 

 

Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

 

Kiekvienas mokytojas integruoja 

SEU, sveikatą stiprinančių 

programas ugdymo 

procese.  Veiklų įgyvendinime 

dalyvaus 100 proc. 1-8 klasių 

mokinių. Kimochi programa 

vykdoma bent 2 grupėse. 

Bent 2 grupėse diegiama nauja 

socialinio – emocinio ugdymo  

programa „Siautukai“.  



„Tvarios mokyklos“ 

programos integravimas 

mokomonųjų dalykų 

pamokose 

IUMG, PUMG, DMG,  

 

Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

Įgyvendintos bent 5 „Tvari 

mokykla” programos veiklos.  

Fizinį aktyvumą skatinančių 

veiklų įgyvendinamas ir 

organizavimas.  

IUMG, PUMG, DMG, 

KVMG 

  

Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

Tęsiamos tradicinės, fizinį 

aktyvumą skatinančios veiklos 

(baseino lankymas, judriosios 

pertraukos, kt.). Organizuojamos 

bent 2 visuotinės veiklos su 

sporto treneriais, sveikatos 

specialistais mokyklos 

mokiniams bei bendruomenės 

nariams. Sveika mokykla 

programos vykdymas: „Lietuvos 

mažųjų žaidynės”, „Futboliukas“, 

„Sveikatiada“. 

08.02.02 priemonė. Sudaryti 

sąlygas mokiniams įgyti 

jiems reikšmingų 

kompetencijų ir patirties, 

dalyvaujant SKU, karjeros 

ugdymo, savanorystės 

veiklose. 

Plėtoti karjeros ugdymo 

galimybės: ankstyvojo 

profesinio orientavimo 

programa OPA, vizitai į 

įmones, tėvų atvykimas į 

progimnaziją supažindinti su 

savo profesija, karjeros 

ugdymo renginiai  

PUMG, DMG, KVMG 

 

Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

 

Kiekvienas 1-8 klasės mokinys 

pildo karjeros planą. 

1-4 klasių mokiniai dalyvaus bent 

2 OPA programose.   

Bent 80 proc. 5-8 klasių mokinių 

dalyvauja organizuojamose ir 

vykdomose veiklose, skirtose 

ugdymui karjerai. 

Veiklos ir edukacijos, skirtos 

IKUS, PUG, 1-4 klasių 

mokiniams. 

DMG 

  

Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

 

  

50 proc. pogrupio mokytojų kartu 

su 5-8 klasių mokiniais parengs 

užduotis PUG ir 1-4 klasių 

mokinių veikloms. Bent 3 

pogrupio mokytojai inicijuos 5-8 

klasių mokinius savanorystei ir 

parengs bent po vieną veiklą  1- 4 

klasių mokiniams. Bent 2 SKU 

veiklos su ikimokyklinio ugdymo 

skyriumi. 



Parodų rengimas ir 

organizavimas. 

DMG Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

60 proc. 5-8 kl. mokinių pristatys 

savo kūrybą bent dviejose 

mokykloje ar virtualioje erdvėje 

organizuojamose parodose. 

Dalyvavimas mieste 

organizuojamose sporto 

varžybose, renginiuose. 

DMG 

  

Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

1-8 kl. mokiniai dalyvaus bent 6 

miesto organizuojamose 

sportiniuose renginiuose. 

Sportinių renginių 

organizavimas ir pravedimas 

mokykloje. 

DMG Balandis – birželis, 

rugsėjis – gruodis 

70 proc. 1-8 klasių mokinių 

dalyvaus bent 4 sporto 

renginiuose. 

08.02.03 priemonė. Telkti 

bendruomenę, remiantis 

pagrindinėmis progimnazijos 

vertybėmis. 

 

 

Bendruomenės šventės 

organizavimas, dalyvavimas 

Šiaulių miesto 

organizuojamose renginiuose. 

PUMG, DMG, KVMG 

 

Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

Bendruomenės šventėje 

dalyvauja bent 30 proc. 

progimnazijos bendruomenės 

narių. Mokyklos bendruomenė 

dalyvauja bent 2 miesto 

renginiuose.  

Mokinių, tėvų ir mokytojų 

forumas aptariant aktualias 

ugdymo temas  

MT, KVMG 

 

Lapkritis  Forume dalyvauja ne mažiau kaip 

70 proc. mokytojų, 40 proc. 

mokinių ir 25 proc. tėvų. 

Metodinės tarybos ir 

metodinių grupių veiklos 

nuostatų atnaujinimas  

MT, PUMG, DMG, KVMG 

 

Sausis – birželis  Atnaujinti Metodinės tarybos ir 

metodinių grupių veiklos 

nuostatai  

Teminiai mokytojų 

susitikimai (UTA, įtraukusis 

ugdymas)  

MT, PUMG, DMG, KVMG 

 

 

Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis  

Organizuoti bent 2 teminiai 

susitikimai, kuriose dalyvauja 70 

proc. mokytojų.  

Dalyvavimas miesto, šalies, 

tarptautiniuose projektuose, 

renginiuose, akcijose. 

MT, IUMG, PUMG, DMG, 

KVMG 

 

Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

 

Sudalyvauta bent 1 

tarptautiniame projekte ir bent 10 

miesto, šalies projektuose. 

Vykdyti naujų darbuotojų, 

studentų mentorystės 

programą  

IUMG Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

Bent 2 IUMG pedagogai vykdys 

mentorystės programą. 



08.02.04 priemonė. 

Organizuoti bendras veiklas 

bei dalyvauti mokyklos, 

miesto, šalies bei 

tarptautiniuose renginiuose. 

Organizuojami trišaliai 

pokalbiai: mokinys – 

mokytojas – tėvas (globėjas).  

  

PUMG, DMG, KVMG Balandis, gruodis Klasių vadovai parengia 

individualių pokalbių grafiką. 80  

proc. 1-4 klasių mokinių tėvų 

dalyvaus pokalbiuose.  

Bent 35 proc. 5-8 klasių mokinių  

tėvų dalyvaus pokalbiuose.  

Veiklų būsimiems 1, 5 klasių 

mokiniams organizavimas 

PUMG, DMG Rugpjūtis Būsimų pirmokų dienose 

dalyvaus bent 70 proc. mokinių. 

Bent 50 proc. dalyko mokytojų 

organizuos veiklas būsimiems 

penktokams, supažindins su 

dalykine sistema. 

Dalyvavimas tradiciniuose 

mokyklos ir miesto 

renginiuose bei pilietinėse 

akcijose.  

IUMG, PUMG, DMG 

 

 

Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

Kiekvienas mokytojas bent 2 

kartus dalyvaus bei prisidės prie 

tradicinių mokyklos bei miesto 

renginių ir pilietinių akcijų. 

Dalyvauti miesto, 

respublikiniuose ir 

tarptautiniuose konkursuose, 

renginiuose, olimpiadose, 

konferencijose. 

PUMG, DMG 

 

Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

 

Gabieji mokiniai dalyvaus miesto 

konkurse. Bent 2 mokiniai laimės 

prizines vietas. 

Siekti įstaigos pripažinimo ir 

įvertinimo už veiklą STEAM 

srityje 

IUMG Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

 

Užpildyta paraiška STEAM 

ženkliukui gauti. 

08.03. Modernizuoti progimnazijos ugdymo(si) aplinkas ir priemones. 

08.03.01 priemonė. 

Modernizuoti ugdymo(si) 

procesui skirtas priemones. 

Mokymosi priemonių 

poreikio ir įsigijimo prioritetų 

nustatymas 

Grupių / pogrupių 

pirmininkai. Metodinė taryba 

Sausis – birželis, rugsėjis 

– gruodis 

 

Mokytojai pateiks pageidaujamų 

priemonių sąrašus. 

Atnaujinti progimnazijos 

ugdymosi priemonių bazę: 

trūkstamų vadovėlių 

įsigijimas; mokymosi 

Direktorius, direktoriaus 

pavaduotojas aplinkai 

 

 

Birželis - gruodis Įsigyti vadovėliai, mokymosi 

priemonės pagal metodinių 

grupių sąrašus, skaitmeninių 



priemonių įsigijimas, 

skaitmeninių aplinkų licencijų 

įsigijimas. 

aplinkų licencijos 2-8 klasių 

mokiniams.  

08.03.02 priemonė. Atlikti 

grupių ir kabinetų 

atnaujinimo darbus. 

Atlikti 2 kabinetuose 

atnaujinti grindų dangą, 1 

kabinete nudažyti sienas, 1 

grupėje atlikti santechnikos 

remonto darbus. 

Direktorius, direktoriaus 

pavaduotojas aplinkai, 

ugdymo aprūpinimo skyriaus 

vedėja, darbininkai 

 

Sausis – gruodis 

 

Atlikti 2 kabinetų, 1 grupės 

remonto darbai. 

08.03.03 priemonė. Poilsio, 

sensorinio kambario vaikams 

įrengimas. 

Įsigyti priemones ir įrangą 

sensoriniam kambariui.  

Direktorius, direktoriaus 

pavaduotojas aplinkai 

 

Sausis – liepa Įrengtas 1 sensorinis kambarys 

skirtas PUG, 1-8 klasių 

mokiniams 

08.03.04 Priemonė. Mokinių 

laisvalaikio erdvės įrengimas. 

Įsigyti minkštų baldų dalį 

mokinių laisvalaikio erdvei.  

Direktorius, direktoriaus 

pavaduotojas aplinkai 

 

Sausis – gruodis Įsigyti baldai mokinių 

laisvalaikio erdvei. 

08.03.05 priemonė. Atnaujinti 

mokyklos valgyklą. 

Atlikti valgyklos patalpų 

(salės) remonto darbus.  

Direktorius, direktoriaus 

pavaduotojas aplinkai, 

darbininkai 

Sausis – gruodis Atlikti sienų, grindų dalies 

atnaujinimo darbai.  

08.03.06 Mokyklos pastato 

techninės būklės gerinimas. 

Atlikti vamzdyno atnaujinimo 

darbus C korpuse 

Direktorius, direktoriaus 

pavaduotojas aplinkai 

 

Sausis – gruodis Pakeistas šalto vandens vamzdys 

C korpuse.  

 

Pastabos: 

IUMG – ikimokyklinio ugdymo metodinė grupė, PUMG – pradinio ugdymo metodinė grupė, DMG – dalykininkų metodinė grupė, MT- metodinė taryba, 

KVMG – klasių vadovų metodinė grupė, VGK – Vaiko gerovės komisija, UAS – Ugdymo aprūpinimo skyrius. 

 

SUDERINTA  

Šiaulių „Rasos“ progimnazijos tarybos  

protokoliniu nutarimu (2025 m. gegužės 14 d. protokolas Nr. VT-1) 


